MEDECINS DU
TRAVAIL H/F

+ Organisation: Mutualité Sociale Agricole Loire
Atlantique-Vendée
¢ Contrats : CDI

*

Rejoindre la MISA
c’est avoir un métier qui a du sens.

Rejoignez notre réseau de médecins du travail au sein des organismes de MSA et bénéficiez d'un contact
enrichissant avec le monde agricole et rural!

Et si vous rejoigniez un organisme de protection sociale dynamique et performant qui vous permet de
concilier vie professionnelle et vie personnelle?

La Mutualité Sociale Agricole (MSA) est une entreprise de droit privé qui assure une mission de service public.

La MSA est le deuxiéme régime de protection sociale en France et prend en charge la couverture sociale de
I’ensemble de la population agricole et de ses ayants droit : non-salariés (exploitants, employeurs de main-
d’ceuvre) et salariés (d’exploitation, d’entreprises coopératives agricoles et d’organismes professionnels
agricoles).

Organisée en guichet unique, elle gere la protection sociale de facon globale, de la santé a la famille, en
passant par la retraite et le recouvrement. Elle prend également en charge la médecine du travail et la
prévention des risques professionnels, et mene des actions a caractére sanitaire et social en complément de
la couverture légale.

La Mutualité Sociale Agricole Loire-Atlantique Vendée recrute pour son service Santé Sécurité au Travail un
MEDECIN DU TRAVAIL H/F - CDI TEMPS PLEIN OU TEMPS PARTIEL pour exercer sur St Herblain et 1 fois par
semaine en Vendée.

La résidence administrative est a Saint Herblain.
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https://recrutement.msa.fr/nos-offres-demploi/?q&checkOrgas%5B%5D=MSA%2BLoire%2BAtlantique%2BVend%C3%A9e&offres
https://recrutement.msa.fr/nos-offres-demploi/?q&checkOrgas%5B%5D=MSA%2BLoire%2BAtlantique%2BVend%C3%A9e&offres
https://recrutement.msa.fr/nos-offres-demploi/?q&checkOrgas%5B%5D=MSA%2BLoire%2BAtlantique%2BVend%C3%A9e&offres

Poste

Un travail d'équipe pour préserver la santé des
travailleurs

En binbme avec les infirmiers en santé au travail, les médecins du travail MSA
analysent les risques professionnels et déterminent I'aptitude de chaque salarié a exercer
a son poste. lls collaborent avec les conseillers en prévention sur l|'expertise des
expositions professionnelles.

Surveillance médicale des travailleurs

Au-dela des rencontres médicales réglementaires (visite médicale périodique, visite
d'embauche, visite de reprise ou de pré-reprise...), les médecins du travail agissent en
coordination avec les employeurs, les membres du Comité d'Hygiene, de Sécurité et
des Conditions de Travail (CHSCT), de la Commission Paritaire d'Hygiéne, de Sécurité
et des Conditions de Travail (CPHSCT) et des délégués du personnel pour :

o les protéger contre les risques inhérents aux conditions de travail ou a la nature
de leur activité,

o proposer des aménagements de postes, de techniques et de rythmes de travail,

o les protéger contre l'ensemble des nuisances et contre les risques d'accident
du travail,

o prévenir la désinsertion et favoriser leur réinsertion professionnelle en cas de
handicap, en partenariat avec le travailleur social spécialisé et le conseiller en
prévention,

o assurer la prévention et I'éducation sanitaire (troubles musculosquelettiques,
utilisation des pesticides par ex.),

o participer a des enquétes épidémiologiques.

Promouvoir la bonne santé des agriculteurs

Experts médicaux des filieres agricoles, les médecins du travail MSA conduisent des
actions ciblées sur le milieu professionnel et animent des campagnes d'information et de
sensibilisation aux questions de santé spécifiques au milieu de travail. lls incitent ainsi les
employeurs a prendre toutes les mesures justifiées de prévention.

Dans le cadre de vos missions, vous effectuerez le suivi des salariés sur plusieurs secteurs

- le site de St Herblain (périphérie de Nantes) et sur des secteurs en Vendée.

Un déplacement hebdomadaire sur la Vendée est a prévoir (véhicule de service fourni).
Si vous étes médecin généraliste ou spécialiste et si vous désirez réorienter votre activité
en santé au travail, nous prenons en charge votre formation a I'INMA pour préparer le
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Profil G l
v

Nous recherchons quel profil ?

* Vous étes titulaire d’un DES ou d’un CES de médecine du travail, ou diplomé de
FINMA.

* Ou vous étes médecin généraliste ou spécialiste et vous désirez réorienter votre
activité en santé au travail (formation prise en charge par la MSA de la formation
INMA au diplome de médecine agricole).

* Vous devez étre inscrit(e) au Conseil de I'Ordre des médecins.

s QOutre vos compétences de médecins, vous étes reconnu(e) pour vos qualités
relationnelles et votre esprit d'équipe. Vous savez étre force de proposition et
vous avez un esprit d’initiative.

* Vous disposez de capacités d'anticipation et d'organisation.

* Vous étes a l'aise avec les outils informatique et bureautique.

* Le permis B est obligatoire car de fréquents déplacements seront a prévoir dans
le cadre de vos fonctions

Vous avez le profil que nous recherchons ? Alors venez rejoindre nos équipes ! La
MSA Loire-Atlantique-Vendée compte plus de 470 collaborateurs, répartis sur deux
départements, mobilisés pour mettre en oeuvre les différentes facettes du guichet
unique de la protection sociale.

Si vous rejoignez la MSA :

Rémunération incluant un 13éme mois / Prime d’intéressement.
Pour une activité temps plein : forfait annuel de 211 jours travaillés
par an, 25 jours de congés annuels et de 16 a 18 jours de RTT
Chéques déjeuners (10,60€ par journée travaillée)

Plan d’épargne entreprise (PEE) / Plan d’épargne retraite (PER) /
Compte Epargne Temps

Mutuelle, prévoyance

Espace de restauration.

Comité Social et Economique (CSE).
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Pour aller plus loin

Qui sommes-nous ? https://youtu.be/FHv1C5Ma2vc

Découvrez le témoignage de nos médecins du travail dans le réseau MSA
https://www.y outube.com/watch?v=fravYo-cAuU

Vous serez accueilli(e) au sein d'un collectif dynamique, a I'écoute et disponible pour
vous accompagner dans votre prise de fonction.

Venez rejoindre notre équipe pluridisciplinaire en santé au travail !

Quelles sont les modalités du contrat que nous vous proposons ?

Les postes sont a pourvoir dés que possible.

Contrats CDI du lundi au vendredi.

Si cette offre vous intéresse, nous vous invitons a postuler en lighe en
déposant votre lettre et votre CV via le lien :
https://jobaffinity.fr/apply/if5bwbm98gq57azna9

A compétences égales, ce poste est ouvert a toute personne en situation
de handicap.

Pour toute information complémentaire, vous pouvez contacter Madame
Héléene TACON- Responsable Recrutements au 02 40 41 39 07.
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https://youtu.be/FHv1C5Ma2vc
https://www.youtube.com/watch?v=fravYo-cAuU
https://jobaffinity.fr/apply/if5bwbm98gq57azna9
https://loire-atlantique-vendee.msa.fr/lfp/web/msa-loire-atlantique-vendee/travailler-msa
https://loire-atlantique-vendee.msa.fr/lfp/web/msa-loire-atlantique-vendee/travailler-msa

